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CONSELHO - AGENDA

REGIONAL DO

PORTO

SEMANAL

2 a 8 de Maio de 2022

FORMACAO CONTINUA

Conferéncia

3 “Estratégia Processual Penal, do Inquérito aos Recursos”

Orador: Rui da Silva Leal

Horario: 17h00

Local: Auditério Museu da Chapelaria, Rua Anténio José Oliveira Junior 501, 3700-204 S3o Jodo da Madeira
Organizacao: Delegacgdo de Sdo Jodo da Madeira da Ordem dos Advogados

Informagdes: @

Delegagdo de Sao Jodo da Madeira

E-mail: saojoaodamadeira@del.oa.pt Adicionar

a0 calendario

PROTOCOLOS FORMATIVOS

Formagao a Distancia

5e6 “0O novo quadro juridico da compra e venda de bens de consumo”

Formadores: Jodo Cura Mariano ¢ Sandra Passinhas

Hordrio: 14h30—-17h00

Local: Plataforma Zoom

Organizacao: UNIFOJ — Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra

Advogados e Advogados Estagiarios beneficiarao de um desconto de 10%

Informacdes: Q @
UNIFOJ — Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra

Telefone: 239 855 570 Informacies Frograma Adicionar
E-mail: unifojcursos@ces.uc.pt e Inscrigdes an calendério

PARECERES DO CONSELHO REGIONAL DO PORTO

Parecer
Conflito de interesses / Patrocinio

Parecer n.2 25/PP/2021-P

Relatora: Helena Pedroso

Conclusoes:

1- O Advogado ndo pode aconselhar, representar ou agir por conta de dois ou mais clientes, no mesmo assunto ou em assunto conexo, se existir conflito entre os
interesses dos clientes.

2- O Advogado nomeado patrono oficioso ao acompanhado/beneficiario num processo de acompanhamento de maior estd impedido de aceitar o patrocinio da
acompanhante num processo de autorizagdo judicial de alienagdo de bens do acompanhado/beneficiario por litigar em conflito de interesses.

3- A acdo de autorizagdo judicial de alienag¢do de bens do acompanhado /beneficiario € uma acdo conexa com a acdo de acompanhamento de maior em que o
Advogado por forca da nomeagdo mantém a representacdo do acompanhado/beneficiario.

Consulte o texto integral aqui.
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LIVRO DA SEMANA

Sinopse
“0O Poder Disciplinar na Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas — Lei n.2 35/2014, de 20 de junho — Comentario

da LGTFP”

Obra que pretende aprofundar as tematicas relativas ao regime da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, mais especificamente aquelas que estdo relacionadas

com o exercicio do poder disciplinar.

LIVRO DA ; CONSELHO
SEMANA 4 REGIONAL DO

0 Poder Disciplinar na Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Piblicas
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O Poder Disciplinar na Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas -
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho -
Comentario da LGTFP

..J.'}'L. Ja disponivel na Biblioteca do CRPorto
Jorge Manuel Loureiro http://biblioteca.crporto.com.pt/

Paulo Pimenta Egir_u__itn f in

Presidente do Conselho Regional

Recebe esta publicagdo porque esta inscrito na nossa lista.

Para mais informag®es, contacte comunicacao@crp.oa.pt

Jodo Cambido
Pelouro da Comunicagdo e Inovagao
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